
 

 

Übersichtsseite: KI und Leadership 

Studiengang 

Geöffnet für alle Studiengänge 
(interdisziplinär)  

Art der Lehrveranstaltung 

überfachlich 

Themenbereich  

Führungswissen,  
Künstliche Intelligenz 

Zielgruppe 

Bachelor- und Masterstudierende 

Teilnehmerzahl 
20 Teilnehmende  
 

Lernziele 

Die Studierenden erwerben ein Spektrum 
an Führungswissen und digitalen 
Kompetenzen, die sie auf die digitale 
Arbeitswelt vorbereiten. 

Vorkenntnisse  

keine erforderlich 

Workload 

ca. 125 Stunden Gesamtworkload 

Dauer 

16 Wochen 

Entwicklung & Durchführung des 
Lehrkonzepts: 
 
Prof. Niels Pinkwart (HU Berlin/DFKI) 

Dr. Sylke Piéch (DFKI) 
Ansprechperson: 

Tabea Reisdorf  

Stabsstelle Career Center & 
Wissenschaftliche Weiterbildung HU 
Berlin 

Kontakt:  

tabea.reisdorf@uv.hu-berlin.de 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Verwendete KI-Campus-Kurse (Überblick) 
 

Kursname Link Verwendete Ressourcen  
KI und 
Leadership - 
Mikrokurs 

https://ki-campus.org/ki-leadership-
mikrokurs  

Gesamter Kurs 

KI und 
Leadership 

https://ki-campus.org/ki-leadership 1 Wahlmodul 

 

Woche Hauptthemen 

1 Auftakt:  

• Vorstellung des Kurses (Ziele & Ablauf) 

• Inhaltliche Impulse zum Thema KI- und 
Führungskompetenzen 

• Vorstellung des Mikro- und Gesamtkurses auf dem KI-
Campus 

• Bildung von fünf Gruppen & Themenauswahl für 
Präsentationen 

Selbststudium: 

• KI im Führungs- und Weiterbildungskontext 

• KI-Anwendungen 

• KI-Begriffsklärungen 

• KI und Ethik 

• DSGVO 

• 1 Wahlpflichtmodul aus „KI und Leadership“ 

2 

3 

4 

5 Konsultationstermin zur Gruppenarbeit:  

• Update zum Arbeitsstand der Studierenden bzw. Fortschritt 
in den Gruppen 

• Fragen und Feedback 

• Fachliche Unterstützung 

6 Ausarbeitung wissenschaftlicher Vorträge (Gruppenleistung) zu 
den Themen: 7 



 

 

 

8 • Gruppe 1: Leadership-Wissen und KI-Know-how 

• Gruppe 2:  Führungsstile, agile Arbeit, Change 
Management  

• Gruppe 3:  Vertiefendes KI-Wissen, Ethik und DSGVO 

• Gruppe 4: Kultur- und gesundheitsbewusste Führung 

• Gruppe 5: Wissens- und Technologietransfer für die 
Unternehmenspraxis 

9 

10 

11 Präsenztermin:  

• 3 Gruppenpräsentationen mit Anleitung zur Diskussion 

12 Präsenztermin:  

• 2 Gruppenpräsentationen mit Anleitung zur Diskussion 

• Kursabschluss 

13 Prüfungsleistung:  

• Verfassen einer schriftlichen Hausarbeit  

(Gruppenleistung) 

14 

15 

16 



 

 

 

Übersicht Lernressourcen   

Woche 1 
 
Nutzungskontext: Einstieg ins Thema 
Lerninhalte: 
� Die Arbeitswelt im Wandel aus Führungsperspektive 
� KI in der Aus- und Weiterbildung 
� KI-Anwendungen in täglichen Arbeitsumgebungen 
� Einsatz von KI-Tools 
 

Lernressource Titel/Beschreibung Quelle (KI-Campus-Kurs) Lernphase 

 

Lernaktivitäten  

Modul 1 
Mikrokurs „KI 
und 
Leadership“ 

KI im Führungs- und 
Weiterbildungskontext 

KI-Anwendungen 

https://moodle.ki-
campus.org/mod/page/view.php?id=17833  

Online Selbstlernphase 

Lernaktivitäten 

Gruppenarbeit: Vorbereitung der Gruppenpräsentationen 

 

 

 



 

 

 

Woche 2 

Nutzungskontext: Einstieg ins Thema 
Lerninhalte: 
� Was ist KI? 
� Was ist Digitalisierung? 
� Was sind Algorithmen? 
� Advanced Learning & RNN 
 

Lernressource Titel/Beschreibung Quelle (KI-Campus-Kurs) Lernphase 

 

Lernaktivitäten  

Modul 2 
Mikrokurs „KI 
und 
Leadership“ 

KI-Begriffsklärungen https://moodle.ki-
campus.org/mod/page/view.php?id=17872 

  

Online Selbstlernphase 

Lernaktivitäten 

Gruppenarbeit: Vorbereitung der Gruppenpräsentationen 

 

 

 

 



 

 

 

Woche 3 

Nutzungskontext: Einstieg ins Thema 
Lerninhalte: 
� KI und Ethik 
� Ethik als vertrauensbildende Maßnahme 
� DSGVO und Datenschutz 
� KI-Anwendungsszenarien 
 

Lernressource Titel/Beschreibung Quelle (KI-Campus-Kurs) Lernphase 

 

Lernaktivitäten  

Modul 3 
Mikrokurs „KI 
und 
Leadership“ 

KI und Ethik 

DSGVO 

https://moodle.ki-
campus.org/mod/page/view.php?id=17896 

Online Selbstlernphase 

Lernaktivitäten 

Gruppenarbeit: Vorbereitung der Gruppenpräsentationen 

 

 

 

 



 

 

 

Woche 4 

Nutzungskontext: Einstieg ins Thema  
 

Lernressource Titel/Beschreibung Quelle (KI-Campus-Kurs) Lernphase 

 

Lernaktivitäten  

KI und 
Leadership:  
Wahlmodul 

Wahl aus Modul 3, 4, 5, 7, 8, 
9, 10, 11, 12, 13, 14 oder 15 

https://moodle.ki-
campus.org/course/view.php?id=187&section=1 

 

Online Selbstlernphase 

Lernaktivitäten 

Gruppenarbeit: Vorbereitung der Gruppenpräsentationen 

 


